证券分析师评选活动组织机构自律公约
第一条 为促进证券分析师评选活动规范化、专业化发展，提高相关评选活动的公信力，净化行业评选的生态环境，维护证券分析师的职业声誉和社会公共利益，促进证券研究行业健康发展，根据《证券法》、《证券期货经营机构及工作人员廉洁从业规定》、《发布证券研究报告执业规范》、《证券分析师执业行为准则》等有关规定，制定本公约。
第二条 加入本公约的证券分析师评选活动的组织机构（以下简称“缔约机构”）经协商达成共识，承诺共同遵守本公约，从维护中国证券研究行业公信力、传播行业正能量出发，积极推进机构自律，不断完善评选方法，弘扬正气，创造良好的证券分析师评选活动环境。
第三条 缔约机构应当自觉遵守国家法律、法规及中国证监会、中国证券业协会的有关要求，恪守职业道德规范，守法合规开展评选活动。
第四条 缔约机构按照依法合规、诚实守信、公平公正、客观独立、专业严谨的原则开展评选活动。各机构采取必要措施，确保评选活动不受任何单位和个人的影响，保障评选活动的严肃性、公平性和专业性，并对评选程序和评选结果的公正性、正确性负责。
第五条 缔约机构对参与评选的证券分析师资格应当做出明确要求。在评选活动中关于证券分析师参评资格的基本要求包括但不限于：
（一）具备证券分析师执业资格；
（二）具备良好的职业操守，并严格遵守《证券期货经营机构及工作人员廉洁从业规定》和《发布证券研究报告执业规范》、《证券分析师执业行为准则》等各项行业行为规范；
（三）在评选年度未受到过相关监管机构的处罚，不存在因违法违规被监管部门或行业协会限制参加评选的情况；
（四）参评应当经所在公司同意，并由公司统一报名。
第六条 鼓励缔约机构采用主观与客观相结合的评选方式，采用主观评选方式，须将证券分析师日常研究的相关客观指标作为参评的必要条件，同时，对投票人须根据资产管理规模、研究合作方式、不同类型机构数量等指标设置准入门槛；采用客观评选方式，用于评选的数据须取自证券分析师日常研究数据，并获得参评证券公司关于相关数据用于评选活动的专项授权；采用主观与客观相结合的缔约机构，须同时满足如上要求。
第七条 缔约机构应当在评选规则中明确要求，严禁参评方进行与证券研究工作无关的拜票、催票等拉票行为，以及行业协会禁止的不正当参评行为；严禁投票方滥用投票权的行为，共建健康评选活动环境。对于出现违规行为的个人和机构，视情节严重性取消、或永久取消参评、投票资格，贿选将永久取消资格。调查结果和相关资料须及时报送当地证监局和中国证券业协会。
第八条  缔约机构应当公平对待所有参评机构和证券分析师，不得接受参评机构和人员的利益输送，自觉接受社会和媒体的监督，不得违背评选规则擅自调整评选结果。
第九条 缔约机构应当相互尊重，共同维护作为第三方评选机构的行业声誉，并承诺不得发生干扰行业健康生态的行为，包括以不正当手段进行恶性竞争；因利益相关方影响评选结果；恶意诋毁、贬损同行，损害行业声誉等。
第十条 缔约机构自愿接受中国证券业协会的监督，违反本公约，造成不良影响的，自愿接受中国证券业协会的处理，并承担相应的责任，可视情况在缔约成员范围内通报或被要求退出缔约成员等。
第十一条 本公约经发起单位法定代表人签字或单位盖章后生效并向社会公布，同时报备中国证券业协会。
第十二条 本公约自公布之日起施行。
